Verbandsgemeinde Kirchen (Sieg)

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmadglichen Zeitpunkt
fur den Fachbereich 3 ,Burgerdienste” zwei

Kommunale Vollzugsbeamte (m/w/d)

Aufgabenschwerpunkte sind im Wesentlichen:

- Uberwachung ruhender und flieRender Verkehr (ParkverstéRe, Geschwindigkeitsmessung)

- Selbststandige Sachbearbeitung von Bul3geldern

- Aulerbetriebsetzung von Kraftfahrzeugen

- Erstellung verkehrsrechtlicher Anordnungen und Ausnahmegenehmigungen im Bereich
offentlicher StralRen, Wege und Platze einschl. Uberwachung unter Vollzug der StralRen-
verkehrsordnung (StVO)

- Sonstige ordnungsbehdérdliche Aufgaben im Vollzug, u.a. Amtshilfe fur offentliche Dritte und
hausintern

- Schulzufihrungen

Eine anderweitige Aufgabenzuordnung bzw. eine genaue Abgrenzung der Aufgaben bleibt
vorbehalten.

Was wir erwarten:

Bewerben kdnnen sich Personen mit der Befahigung fir das zweite Einstiegsamt in der
Fachrichtung ,Verwaltung“ (bislang Befahigung zum mittleren nichttechnischen Verwaltungs-
dienst) oder einer abgeschlossenen Berufsausbildung zum/zur Verwaltungsfachangestellten
(Angestelltenlehrgang ).

- gute Anwendungsbereite EDV-Kenntnisse (Informations- und Kommunikationstechnik)

- gutes mundliches und schriftliches Ausdrucksvermdgen

- Verantwortungsbewusstsein, Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, Flexibilitdt, Teamfahigkeit,
Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermdgen sowie birgerfreundliches Auftreten

- Sie sind bereit, Inren Pkw — selbstverstandlich gegen Fahrtkostenerstattung — falls erforderlich
fur Dienstfahrten zu nutzen.




- eine berufliche Zukunft in einem modernen Dienstleistungsunternehmen

unbefristetes Beamten-/Beschaftigungsverhaltnis in Vollzeit auf Grundlage des Tarifvertrages
fur den offentlichen Dienst (TVAD) mit betrieblicher Altersversorgung bzw. den beamten-
rechtlichen Regelungen

- Ausweisung der Stellen im Stellenplan mit der Besoldungsgruppe A9
- die Mdglichkeit eines flexiblen Arbeitszeitmodells
leistungsgerechte Bezahlung und eine Zusatzversorgung fur Beschaftigte
- ein vielseitiges, interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
- eine Mitwirkung in einem aufgeschlossenen und engagierten Team
breites Spektrum an Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten
- vielfaltige Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements
- die Stellen sind grundsatzlich teilbar

Die Verbandsgemeindeverwaltung Kirchen (Sieg) fordert die Gleichstellung von Frauen und
Mannern und unterstitzt die Vereinbarkeit von Familie und Beruf im Rahmen der dienstlichen
Méglichkeiten. Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei entsprechender Eignung und
Befahigung bevorzugt bericksichtigt.

Weitergehende Auskinfte zu aufgabenbezogenen Fragen erhalten Sie von Herrn Schmidt
(Tel. 02741/688-221) bzw. zu personalwirtschaftlichen Fragen von Frau Urigshardt

(Tel. 02741 688-335).

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen werden bis zum 09.06.2023 erbeten an:

Verbandsgemeindeverwaltung Kirchen (Sieg)

Herrn Burgermeister Andreas Hundhausen
Lindenstral3e 1, 57548 Kirchen (Sieg)
oder

personalstelle@kirchen-sieg.de

Wichtige Hinweise:

- Mit der Einsendung einer Bewerbung erklaren Sie sich gleichzeitig einverstanden, dass voribergehend
erforderliche Daten im Rahmen des Auswahlverfahrens erfasst und verarbeitet werden. Nach Beendigung
des Auswahlverfahrens werden diese Daten geldscht.

- Da die Bewerbungsunterlagen aus Kostengriinden nicht zurtickgesandt werden, bitten wir nur unbeglau-
bigte Kopien einzureichen und keine Bewerbungsmappen/Klarsichtfolien zu verwenden. Nach Abschluss
des Bewerberverfahrens werden die Unterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet.

- Beachten Sie bitte, dass die Auswertung der Bewerbungen einige Zeit in Anspruch nehmen kann. Somit
kann die Entscheidung Uber die Teilnahme an Einstellungstests/Vorstellungsgesprachen unter Umstanden
etwas andauern. Wir bitten hierfir um Verstandnis.

- Mdgliche Fahrtkosten zum Einstellungstest/Vorstellungsgesprach werden von uns nicht ibernommen/
erstattet.




